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Ji PREFEITURA MUNICIPAL DE PAIM FILHO

Secretaria Municipal da Administracao

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°01/2020

Credenciamento de empresas privadas e/ou
Instituicbes de Longa Permanéncia para
prestacdo de servigo de Acolhimento de ldosos.

O MUNICIPIO DE PAIM FILHO, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ sob o n.° 87.613.568/0001-66, com sede fisica na Av. Rio
Grade, n.° 1090, na cidade de PAIM FILHO/RS, representado pelo Senhor Prefeito
Municipal, EDIOMAR BREZOLIN, no uso das atribui¢cbes que |he confere a legislagéo
vigente, especiadmente a Lel Federal n. © 8.666/93 e ateracOes posteriores, torna publico que
se encontra aberto Processo Administrativo para Credenciamento de empresas privadas €/ou
Instituicdes de Longa Permanéncia para prestacdo de servico de Acolhimento de Idosos a
partir de 60 (sessenta) anos de idade, condigdes expressas neste edital e seus anexos.

O credenciamento € regido pela Lel federal 8666/93, alteracOes
posteriores, e demais normas regulamentares aplicaveis.

O credenciamento dever& obedecer as especificagdes deste instrumento
convocatorio e anexos que dele fazem parte.

O credenciamento sera realizado no periodo de 02 a 30 de marco de
2020.

Os interessados deverdo protocolizar junto ao Setor de LicitacOes da
Prefeitura Municipal de Paim Filho/RS, situado na Avenida Rio Grande - 1090, municipio de
PAIM FILHO/RS o Requerimento (anexo 1) a Proposta (modelo anexo |1 do edital) e toda a
documentacéo necessaria para o Credenciamento, que apds serem analisados pela comissao,
para fins de posterior contratacdo, conforme a necessidade e deliberacéo pela Assisténcia
Social.

1-DO OBJETO:

1.1 - Credenciamento de empresas privadas e€/ou Ingtituicdes de Longa Permanéncia para
prestacéo de servico de Acolhimento de Idosos a partir de 60 (sessenta) anos de idade,
conforme demanda do Municipio, compreendendo:

1.1.1 - Credenciamento de empresas ou Instituicdes de longa Permanéncia para
prestacdo de servico de Acolhimento de Idoso a partir de 60 (sessenta) anos de idade,
em consonancia com a Lei Ordinaria n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) e padrdes
minimos de funcionamento definidos no Regulamento Técnico da RDC/ANVISA N¢ 283,
de 26 de setembro de 2005 e Resolucao 109/2009 - CNAS (Tipificacdo dos Servigcos
Sécios Assisténcias).
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2- DASOQUANTIDADESE VALORESDASMETAS

2.1 — O vaor de referéncia foi obtido através de pesquisa de precos e custos verificadas
junto as Instituicoes.

QUANT/ ~ VALOR REFERENCIA
ITEM UNID DESCRICAO RS
Servico de Acolhimento de ldoso a partir de 60
01 10 (sessenta) anos de idade, em consonancia com a Lei
VAGAS | Ordindria n° 10.741/2003 (Estatuto do ldoso) e R$ 2.500,00
padrées minimos de funcionamento definidos no
Regulamento Técnico da RDC/ANVISA N° 283, de por vaga

26 de setembro de 2005 e Resolucdo 109/2009 —
CNAS (Tipificagdo dos  Servicos  Socios
Assisténcias).

OBS. As vagas serdo preenchidas conforme a
necessidade municipal

2.2 — Do vaor referéncia acima destacado, o0 idoso participara no custeio com o percentual
previsto pelo art. 35, § 2° da Lel n. 10.741, de 1° de outubro de 2003, no valor de 70%
(setenta por cento). O Municipio participara com a diferenca para com o valor de referencia,
apos o abatimento da participacao no custeio do idoso, até o valor acima definido.

2.3 — Sera de responsabilidade da CONTRATADA a aquisicdo, fornecimento, uso e
administracdo, no idoso/paciente objeto do presente contrato, de medicamentos, fraldas,
pertences pessoais e material higiénico, entre outros que se fizerem necessarios, tudo
conforme prescri¢cdo medica e a necessidade do idoso.

3-DA PARTICIPACAO:

3.1 - Poderdo participar empresas privadas e/ou Instituicdes de Longa Permanéncia para
prestacdo de servico de Acolhimento de Idosos a partir de 60 (sessenta) anos de idade,
conforme demanda do Municipio localizadas em até 140 (cento e quarenta) km do perimetro
urbano do municipio de PAIM FILHO, tendo em vista que ndo se pode distanciar-se
excessivamente, do ponto de vista geogréfico e socioecondmico, da realidade de origem dos
Idosos, cuja regido sgja atendida pelo transporte publico e com ramo de atividade permanente
ao objeto da contratagdo, que atendam as exigéncias deste edital e seus anexos.

4 - DA DOCUMENTACAQ PARA CREDENCIAMENTO

4.1-HABILITACAO JURIDICA

4.1.1 - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e suas alteragdes, se houver,
devidamente registrado na Junta Comercia, acompanhado de ata arquivada da Assembleia da
Ultima eleicdo de seus administradores, aptos a comprovar a compatibilidade de seu objeto
social, onde conste que a entidade é filantropica e sem fins lucrativos,
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4.1.2 - Cépia do RG, CPF e comprovante de residéncia do Representante da Entidade,
bem como comprovacdo de que a pessoa gque assinara o contrato detém competéncia para este
fim especifico, através de ATA de Constituicéo da Diretoria

4.2 - REGULARIDADE FISCAL

4.2.1 - Provade inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

4.2.2 - Certiddo Negativa de Débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS;

4.2.3 - Certidao negativa de débitos trabal histas;

4.2.4 - Certidédo conjunta negativa de debitos relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativada Unié&o;

4.2.5 - Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
Interessado;

4.2.6 - Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
Interessado.

4.3- QUALIFICACAO TECNICA

4.3.1 - Apresentar comprovacdo de cadastro junto a0 Conselho Municipa de
Assisténcia Social no Municipio origem da Prestadora de Servigo, caso exista no municipio
sede dainstitui céo/empresa;

4.3.2 - Alvara de funcionamento;

4.3.3 - Alvara Sanitério e do Corpo de Bombeiros, todos em plena vigéncia.

4.3.4 — Declaragdo que possui recursos humanos, com vinculo formal de trabaho, que
garantam a prestacao de servicos.

5- DA PROPOSTA

5.1 - O interessado no Credenciamento devera apresentar, juntamente com a documentacdo a
que serefere o item 4:

5.1.1 - Proposta de acordo com anexo Il, elaborada em papel timbrado do
proponente assinada por seu representante legal ou por procurador, juntando-se a procuragao,
quantificando sua capacidade de acolhimentos e as vagas a serem disponibilizadas para o
contrato, possibilitando que o Municipio saiba a demanda a ser atribuida a contratada;

51.2 - O valor mensal per capita, estabelecido neste Edital de Chamamento
Publico, permanecera fixo eirregjustavel durante avigénciado Edital de Credenciamento;

5.1.3 - A respectiva proposta da interessada, ndo assegura direito a contratacdo, bem
como a realizagdo da contratagdo ndo assegura qualquer direito a realizagdo dos servicos,
considerando que os acolhimentos serédo efetivados junto a credenciada atendendo a
demanda existente e a situacbes de acolhimentos que ocorrerem durante a vigéncia do
edital, verificada a disponibilidade orcamentaria e financeira da Contratante e seguindo os
critérios para ocupagao das vagas de acolhimento definidos neste edital .
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6 - DISPOSICOES GERAIS DA DOCUMENTACAO E PROPOSTA

6.1 - A documentacdo exigida nos subitens 4.2.1 a 4.2.6 poderéo ser emitidas pelo proprio
0rgdo responsavel ou viainternet;

6.2 - As certiddes apresentadas pelas proponentes, obtidas via internet terdo sua
autenticidade confirmada junto aos oOrgéos competentes pela Comissdo Permanente de
Credenciamento;

6.3 - Certidbes que ndo apresentarem prazo de validade em seu corpo serdo consideradas
vélidas desde que emitidas com antecedéncia maxima de até 60 (sessenta) dias da data para
apresentacao do envelope de habilitagdo

6.4 - Os documentos exigidos neste edital deverdo ser apresentados em original ou copia
devidamente autenticada por tabelido ou por Membro da Comissdo Julgadora de Licitactes
mediante apresentacéo dos originais;

6.5 - Quando o requerimento de credenciamento for realizado por procurador, devera ser
apresentada Procuracdo por instrumento publico ou particular com firma reconhecida, da
qual constem amplos poderes para praticar atos ou procuragdo especifica para o Processo de
Credenciamento;

6.6 - A Comissio Permanente de Credenciamento é facultado solicitar, a qualquer tempo,

esclarecimentos acerca dos documentos apresentados, bem como promover diligéncias ou
solicitar pareceres técnicos destinados a esclarecer ainstrucéo e julgamento do regquerimento.

7-DO JULGAMENTO

7.1 - O pedido com a documentagdo da Instituicdo interessada serd submetido a apreciacéo
da Comissdo Julgadora de LicitagOes, que promovera a andlise obedecido o0 seguinte:

7.2 - Na hipotese de ser constatada a falta de documentacdo necessaria para 0
Credenciamento, ou existir documentagdo com prazo de validade vencido, a Comisséo
Julgadora de LicitacOes solicitara o envio deste, devendo a empresa interessada atender ao
solicitado em até 08 (oito) dias Utels, sendo que expirado este prazo a solicitacdo de
Credenciamento sera indeferida;

7.3 - A Comissdo decidira sobre o pedido no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados a partir
da data de protocolo, que em igual numero de dias promovera aintimagdo dainteressada;

7.4 - A interessada poderd apresentar recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da
data da intimacéo;
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7.5 - O recurso devera ser dirigido a Comissdo Julgadora de Licitagbes que o fara subir
através da Procuradoria Geral do Municipio a Prefeita Municipal, que proferird julgamento
no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados do encaminhamento;

7.6 - Inexistindo recurso ou apos devidamente julgados, a documentacdo sera encaminhada a

Prefeita Municipal paraa autorizagao de abertura do Processo de Inexigibilidade de Licitagéo.

8 - DOS PRAZOS, DA CONTRATACAO E DA EXECUCAO DO OBJETO DO
CREDENCIAMENTO

8.1 - O credenciamento tera prazo de vigéncia de 01 (um) ano a contar da data de publicacéo
do edital especifico, ficando durante este prazo aberta a possibilidade dos interessados se
credenciarem,

8.1.1 - Autorizada a abertura do Processo de Inexigibilidade de Licitacdo, as
Credenciadas serdo convocadas para firmar Contrato de Prestacdo de Servicos,

8.1.2 - O contrato estimara quantitativo de vagas que podera ser empenhado a
Contratada em acordo com 0 que a Instituicdo se prop0s a atender e com a demanda da
Secretaria Municipal de Habitagdo e Acdo Socidl;

8.1.3 - A Secretaria Municipal da Assisténcia Social, Trabalho e Habitag&o, através de
equipe técnica, realizara acompanhamento da execucdo dos servi¢os credenciados por meio de
avaliacOes periddicas, visitas, auditorias, comunicagdes escritas, sendo as intercorréncias
registradas em relatorios anexados a documentacdo do credenciado;

8.1.4 - Cabera a equipe técnica da Secretaria Municipal Assisténcia Social, Trabaho e
Habitacdo, desenvolver instrumento de avaliacdo qualitativa e quantitativa dos servigos
credenciados e da satisfacao dos usuarios;

8.1.5- O Municipio de PAIM FILHO/RS reserva-se no direito de, a qualquer tempo,
paralisar ou suspender a execucdo dos servicos, mediante pagamento Unico e exclusivo
dagueles ja executados e devidamente atestados pelo departamento competente.

8.2-1DOSO

8.2.1 - O Municipio de PAIM FILHO/RS, através de equipe técnica da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo, com a Solicitagdo de Acolhimento
(Anexo I11) conduzira o ldoso até a Institui¢céo de acol himento;

8.2.2 - Havendo mais de uma contratada, a escolha de qual instituicdo realizard o
acolhimento dar-se-&
a) Pelo idoso a ser acolhido se estiver em condigdes Fisicas e mentais para
realizar a escolhg;
b) Por curador, determinado pelo Poder Publico;
c) Pelo Poder Publico, através de determinagdo judicial.
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9- DO PAGAMENTO

9.1 - Os pagamentos serdo mensais efetuados mediante crédito na conta corrente do
proponente informada;

9.2 - As notas fiscais deverdo ser encaminhadas a Secretaria Municipal Assisténcia Socia,
Trabalho e Habitacdo para liquidagéo apresentadas até o ultimo dia do més de competéncia;

9.3 - Os pagamentos serdo realizados sera efetuado até o 10° dia do més subsequente ao da
prestacéo dos servicos,

9.4 - Poderdo ocorrer pagamentos referentes a dias de acolhimentos sendo o valor mensal
dividido por 30 (trinta) e o resultado ser aplicado como diaria;

9.5 - As notas fiscaig/faturas deverdo vir acompanhadas de listagem timbrada e assinada
pelo presidente ou responsavel legalmente constituido contendo nome, data de inicio do
acolhimento, valor de desconto referente ao percentual de participacdo do ldoso quando
houver, valor mensal por idoso e valor total dos acolhimentos, informando ainda a data de
saida (quando ocorrer) na respectiva Institui ¢ao;

9.6 - A credenciada serd remunerada exclusivamente pelos acolhimentos que forem
realizados, que deverdo ser iguais ou inferiores aos quantitativos estimados estabelecidos
no contrato de prestacdo de servicos, sendo vedada: a cobranca de qualquer sobretaxa; a
retencdo e/ou exigéncia de apresentacéo de qualquer documento (s) adiciona (ais); aposicao
de assinatura em guia €/ou documento em branco ou de garantia de qualquer espécie;
cobranca de depdsito e/ou caucdo de qualquer natureza.

10 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

10.1 - As despesas decorrentes deste Processo de Credenciamento correrdo por conta de
dotagOes orcamentarias da Secretaria Municipal Assisténcia Social, Trabalho e Habitagao,
conforme previsado orcamentaria no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentéarias e Lel
Orcamentéria Anual.

11 - DAS SANCOES:

11.1 - O descumprimento total ou parcia, de quaisquer das obrigacfes estabelecidas
no presente edital e no contrato, sujeitard o Contratado as sanc¢fes previstas na Lei n.°
8.666/1993, e as seguintes que poderdo ser aplicadas discricionariamente pela administracéo,
garantida a prévia e ampla defesa:

a) A CONTRATADA ficara sujeita a multa de até 50% (cingquenta por cento),
sobre o valor total adjudicado no caso de apresentacéo de documento ou declaracéo falsa para
fins de habilitagdo no presente processo licitatorio. No presente caso, a contratacdo sera
rescindida e sera aplicada a penalidade de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administragdo Publica, por prazo de 03 (trés) anos.
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b) Adverténcia — Sempre que forem observadas irregularidades de pequena
monta, para as quais tenha concorrido a contratada desde que ao caso ndo se apliqguem as
demais penalidades.

c) A recusa pelo fornecedor em atender ao objeto adjudicado e se recusar a
assinar o contrato administrativo acarretara a multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor
total adjudicado, e suspensdo temporédria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracéo, por prazo de 02 (dois) anos.

d) A inexecucdo total do contrato administrativo acarretara multa de 4,0%
(quatro por cento) sobre o valor total adjudicado, por dia de atraso, até o limite de 10 (dez)
dias (40%), para sanar a irregularidade. ApOs esse prazo, a contratagdo sera rescindida,
sendo aplicada as penaidades previstas, e suspensdo temporéria de participacdo em licitacdo
e impedimento de contratar com a Administracdo, por prazo de 02 (dois) anos. € A
inexecucdo parcial do contrato administrativo acarretard multa de 3,0% (trés por cento) sobre
o valor total adjudicado, por dia de atraso, até o limite de 10 (dez) dias (30%), para sanar a
irregularidade. Apés esse prazo, a contratagdo sera rescindida, sendo aplicada as penalidades
previstas e suspensdo temporaria de participacao em licitagdo e impedimento de contratar com
a Administragdo, por prazo de 01 (um) ano.

12 - OBRIGACOES DAS CREDENCIADAS:

12.1 - Néo transferir a outrem, no todo ou em parte, a prestacdo dos servigos de que trata o
presente edital;

12.1.1 - Manter registro audiovisual com fotos e filmagens das atividades em midia
digital, sendo desnecesséria a utilizacdo de equipamento profissional;

12.1.2 - Facultar a Equipe Técnica do Departamento de Assisténcia Sociad da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo do Municipio de PAIM
FILHO, a fiscalizacdo in loco dos servicos, a qualquer tempo, devendo fornecer, quando
solicitado, elementos necessarios a avaliagdo dos servigos, bem como dados estatisticos e
demonstrativos de custos;

12.1.3 - Enviar mensalmente, juntamente com a nota fiscal/fatura os relatorios de
atividades e agBes desenvolvidas com os usuarios,

12.1.4 - Informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo
qualquer situacdo alheia aos servicos;

12.1.5 - Assumir inteira responsabilidade pela prestacéo dos servigos, que deverdo ser
realizados com a observéancia de todas as normas técnicas e normas legais aplicaveis;

12.1.6 - Fornecer e utilizar toda a competente e indispensavel médo de obra
especializada, atendidas todas as exigéncias legais pertinentes, tais como: trabalhistas,
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sociais, tributérias, previdenciarias, fundiarias, normas técnicas e demais, por mais especiais
gue sgjam e mesmo que aqui hdo mencionada;

12.1.7 - Notificar a Administragdo Publica, com antecedéncia minima de 30 (trinta)

dias, caso tenha interesse em se descredenciar, sob pena de incidéncia de sancbes
administravas prevista no edital, independente das san¢des civis naformadalel.

12.2 - IDOSO:

12.2.1 - Prestar os servigos de Abrigamento em consonancia a Lei Ordinaria n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso) e Regulamento Técnico da RDC/ANVISA n° 283 de 26 de
setembro de 2005 e Lei n° 8.842, de 04 de janeiro de 1994 e Resolucdo 109/09 — CNAS
(Tipificagdo dos Servigos Socios Assistenciais).

12.2.2 - Exigir e somente redizar o acolhimento mediante o Documento: Guia de

Abrigamento (modelo Anexo 111), assinados por membro da equipe técnica da Secretaria
Municipa de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo e idoso ou responsavel.

13 - DASOBRIGACOES DO MUNICIPIO

13.1 - Verificar previamente, através de contato telefonico ou e-mail junto a contratada,
informagdes ares- peito da existéncia da vaga para o acolhimento a ser encaminhado;

13.2 - Conducdo do usu&io a ser acolhido até a Ingtituicdo contratada juntamente com o
documento: Guia de Abrigamento (Idoso);

13.3 - Efetuar o pagamento mensal a instituicdo nas quantidades e valores dos acolhimentos
gue forem efetivamente realizados,

13.4 - Acompanhar, fiscalizar in loco e avaliar, por meio de relatorios trimestrais, a execucao
dos servicos.

14 - CONDICOES GERAIS:

14.1 - A Administracdo Publica, a qualquer tempo, podera rescindir o contrato por deciséo
fundamentada, quando houver inadimpléncia de clausula ou condices contratuais por parte
da contratada, desobediéncia da determinacéo da fiscalizacdo; quando da ocorréncia de fato
superveniente ou circunstancia desabonadora da Instituicdo Credenciada.

15 - INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS:

15.1 - Informacbes a respeito do presente edital poderdo ser sanadas através do Setor de
LicitagOes da Prefeitura Municipal de PAIM FILHO, situado na Avenida Rio Grande - 1090,
municipio de PAIM FILHO/RS, de segunda a sextafeira, do hor&rio das 08h até as
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11h30min e das 13h30min até as 17h30min, ou pelo telefone (54)3531-1266 ou por e-mail:
<licita@pai mfilhors.com.br>.

PAIM FILHO/RS, 21 defevereiro de 2020.

Ediomar Brezolin
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Jorge Luiz Piovesan,
Assessor de Plangamento
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°01/2020
ANEXO | -REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Ao Municipio de PAIM FILHO/RS Comissao Julgadora de LicitacOes

No uso das atribuicdes que me conferem como representante legal da (Razzo Social, nome fantasia,
CNPJ, endereco, telefone, fax e email do proponente) solicito o credenciamento junto ao Municipio de
PAIM FILHO, nos termos do Edital de Credenciamento, para prestacdo de servico de
Acolhimento de Idoso a partir de 60 (sessenta) anos de idade, em consonancia com a
Lei Ordinaria n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) e padrdes minimos de
funcionamento definidos no Regulamento Técnico da RDC/ANVISA N¢ 283, de 26 de
setembro de 2005 e Resolucdo 109/2009 - CNAS (Tipificacdo dos Servigos Sécios
Assisténcias).

Para tanto segue em anexo todos os documentos exigidos neste edital, declarando,
sob as penas dalei:

Que conhego e aceito incondicionalmente as regras do Edital, que estou ciente que a
auséncia de quaisquer dos documentos ou a presenca de irregularidades nos mesmos
inviabilizara o credenciamento e possivel contratacdo desta instituicdo pela qual sou
responsavel legal, que estou ciente de que este credenciamento ndo gera direito a
contratagdo, que estara condicionada a demanda existente e a situacfes de acolhimentos
que ocorrerem durante a vigéncia do edital, verificada a disponibilidade orcamentaria e
financeira da Contratante e seguindo os critérios para ocupagdo das vagas de acolhimento
definidos neste edital.

(Data, Nome e assinatura do representante legal da instituicdo)



el

b Estado do Rio Grande do Sul
3 W; PREFEITURA MUNICIPAL DE PAIM FILHO
U

Secretaria Municipal da Administracao

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°01/2020
ANEXO Il - PROPOSTA DE ATENDIMENTO - 1DOSO

Ao Municipio de PAIM FILHO/RS Comissao Julgadora de LicitacOes

PROPOSTA DE ATENDIMENTO - 1DOSO

Razéo Social:

CNPJ: Inscricéo Estadual:
Endereco: n.c
Cidade: Estado:
CEP:

Telefone: E-mail:
Representante legal:

CPF: RG:
Endereco: n.c
Cidade: Estado:
CEP:

Telefone: E-mail:

Campo de Atendimento: (informar se o atendimento € para os sexos masculino, feminino ou ambos)

Capacidade Total de Acolhimentos: (informar a capacidade total de acolhimentos/vagas da Instituicéo)

Total de Acolhimentos disponibilizados para este credenciamento: (informar a nimero de vagas a serem
disponibilizadas para o credenciamento)

Declaramos que atuamos em consonancia com a Lei Ordinéria n° 10.741/2003 (Estatuto do ldoso) e padrdes minimos de
funcionamento definidos no Regulamento Técnico da RDC/ANVISA n° 283 de 26 de setembro de 2005 e Resolucéo 109/09 |
CNAS (Tipificagdo dos Servigos Sicios Assistenciais).

Ass. Responsavel legal pelainstituicéo
Local/Data



Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAIM FILHO

Secretaria Municipal da Administracao

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°01/2020
ANEXO |11 - GUIA DE ABRIGAMENTO (I doso)

O Municipio de PAIM FILHO/RS, através da Equipe Técnica da Secretaria Municipa de
Assisténcia Social, Trabaho e Habitagdo, encaminha para abrigamento o ldoso (a)
conforme dados abaixo:

Nome do Idoso (a):
Data de nascimento: ldade:
Grau de Dependéncia:

Assinatura do |doso ou Responsavel

Equipe Técnica da Secretaria Municipal
Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo

Nome do Responsavel (quando houver):

CPF: RG:
Identificar se curador €/ou parente:

Endereco compl eto:

Telefone! [E-mail:
Nome da Institui¢éo:

Identificacio do Responsavel Instituicéo:

Contrato de Prestac&o de Servigos n°:

Declaramos que a partir desta data abrigamos nesta Institui¢do o Idoso acima identificado
e que a ele sera disponibilizado servicos em consonancia ao Edital de Credenciamento,
Contrato de prestacdo de servicos com o Municipio, Lei Ordindria n° 10.741/2003
(Estatuto do ldoso), Regulamento Técnico da RDC/ANVISA n° 283 de 26 de setembro de
2005 e Resolugdo 109/2009 — CNAS (Tipificagdo dos Servicos Sécios Assistencials).

Data A colhimento:

Assinatura Responsavel Instituicéo
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°01/2020
ANEXO IV —MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

Por este instrumento particular, que de um lado, o MUNICIPIO DE PAIM FILHO,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n.° 87.613.568/0001-66, com
sede fisica na Avenida Rio Grande - 1090, na cidade de PAIM FILHO/RS, representado
pelo Senhor Prefeito Municipal, EDIOMAR BREZOLIN, doravante denominado de
CONTRATANTE, e de outro lado, a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ
SOb 0 NO  XXXXXXXXXXXXXXXX, com sede na Rua XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, N.°
XXX representada pelo Sr. XXXXXXXXXXXXXXXX, abaixo assinado, doravante denominada
CONTRATADA, tém entre si, como justo e contratado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - O CONTRATANTE contrata 0s servicos da
CONTRATADA para prestar 0s servicos constantes na tabel a abaixo:

VALOR VALOR

ITEM QUANT UNID DESCRICAO UNITARIO TOTAL

Credenciamento de empresas ou Ingtitui¢es de longa
Permanéncia para prestacdo de servico de
Acolhimento de Idoso a partir de 60 (sessenta) anos
de idade, em consonéancia com a Lei Ordinaria n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso) e padrGes minimos
de funcionamento definidos no Regulamento Técnico
o1 vaga da RDC/ANVISA N° 283, de 26 de setembro de 2005
e Resolugdo 109/2009 - CNAS (Tipificagdo dos
Servigos Sdcios Assisténcias).

OBS:. As vagas serfo preenchidas conforme a
necessidade municipal

VALOR TOTAL MENSAL DE R$

Paragrafo primeiro: Os quantitativos constantes devem ser interpretados apenas como
uma estimativa anual, e foram calculados levando em consideracéo o periodo de vigéncia
de 12 meses.

Paragrafo segundo: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagéo,
através de equipe técnica, realizard acompanhamento da execucdo dos servicos
credenciados por meio de avaliagOes periddicas, visitas, auditorias, comunicacfes escritas,
sendo as intercorréncias registradas em relatorios anexados a documentacdo do
credenciado;

Paragrafo terceiro: Cabera a equipe técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Habitagdo, desenvolver instrumento de avaliacdo qualitativa e
quantitativa dos servicos credenciados e da satisfacéo dos usuérios;

Par agrafo quarto: O acolhimento constante, tera as seguintes condi¢coes:

a) O Municipio de PAIM FILHO/RS, através de equipe técnica da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo, com a Solicitacéo de Acolhimento
(Anexo I11) conduzird o ldoso até a Instituicdo de acolhimento;

b) Havendo mais de uma contratada, a escolha de qua instituicdo realizara o
acolhimento dar-se-&

| - Pelo idoso a ser acolhido se estiver em condigdes Fisicas e mentais pararealizar a escolha;
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Il - Por curador, determinado pelo Poder Pablico;
[11 - Pelo Poder Publico, através de determinagdo judicial.

CLAUSULA SEGUNDA - Constituem obrigagdes das credenciadas;

a) N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a prestacdo dos servicos de que trata 0
presente edital;

b) Manter registro audiovisual com fotos e filmagens das atividades em midia digital, sendo
desnecesséria a utilizacgo de equipamento profissional;

c) Facultar a Equipe Técnica do Departamento de Assisténcia Socia da Secretaria
Municipa da Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo do Municipio de PAIM FILHO, a
fiscalizag&o in loco dos servicos, a qualquer tempo, devendo fornecer, quando solicitado,
elementos necessarios a avaliacdo dos servicos, bem como dados estetisticos e
demonstrativos de custos;

d) Enviar mensamente, juntamente com a nota fiscal/fatura os relatérios de atividades e
acOes desenvolvi- das com os usuarios,

e) Informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo qualquer
situac&o alhela aos servicos,

f) Assumir inteira responsabilidade pela prestagcdo dos servicos, que deverdo ser
realizados com a observancia de todas as normas técnicas e normativos legais aplicavels,

g) Fornecer e utilizar toda a competente e indispensavel méo de obra especializada,
alendidas todas as exigéncias legais pertinentes, tais como: trabahistas, sociais,
tributérias, previdenciarias, fundiarias, normas técnicas e demais, por mais especiais que
sejam e mesmo que aqui ndo mencionada;

h) Notificar a Administracdo Publica, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, caso
tenha interesse em se descredenciar, sob pena de incidéncia de san¢bes administravas
prevista no edital, independente das sangdes civis naformadalel.

Par agrafo primeir o — Obrigactes especificas da CONTRATADA parao IDOSO:

a) Prestar os servicos de Abrigamento em consonancia a Lei Ordinédria n® 10.741/2003
(Estatuto do 1doso) e Regulamento Técnico da RDC/ANVISA n° 283 de 26 de setembro de
2005 e Lel n° 8.842, de 04 de janeiro de 1994 e Resolucdo 109/09 — CNAS (Tipificacdo
dos Servicos Sécios Assistenciais).

b) Exigir e somente realizar o acolhimento mediante o Documento: Guia de Abrigamento
(modelo Anexo I11), assinados por membro da equipe técnica da Secretaria Municipa da
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo e idoso ou responsavel.

CLAUSULA TERCEIRA - Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

a) Veificar previamente, através de contato telefénico ou e-mail junto a contratada,
informacdes a respeito da existéncia da vaga para o acolhimento a ser encaminhado;

b) Conducdo do usu&rio a ser acolhido até a Instituicdo contratada juntamente com o
documento: Guia de Abrigamento (Idoso);

c) Efetuar o pagamento mensa a instituicdo nas quantidades e valores dos acolhimentos
que forem efetivamente realizados,

d) Acompanhar, fiscalizar in loco e avaliar, por meio de relatérios trimestrais, a execucéo
dos servicos.

CLAUSULA QUARTA - Pela prestacio dos servicos referido na cléusula primeira do
presente contrato, a CONTRATADA perceberdo vaor unitariode: R$ ..... (...c....... ).
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Parégrafo primeiro — Do valor acima destacado, o idoso participard no custeio com o
percentual previsto pelo art. 35, § 2° da Lel n. 10.741, de 1° de outubro de 2003. O
Municipio participara com a importancia necessaria, apos o abatimento da participacdo no
custeio do idoso, até o valor acima definido.

Pardgrafo segundo — Ser& de responsabilidade da CONTRATADA a aquisi¢éo, fornecimento,
uso e administracéo, no idoso/paciente objeto do presente contrato, de medicamentos, fraldas,
pertences pessoais e material higiénico, entre outros que se fizerem necessarios, tudo
conforme prescri¢cdo medica e a necessidade do idoso.

Paragrafo terceiro — Ocorrendo as hipoteses previstas no artigo 65, inciso |1, alinea “d”, da
Lei 8.666/93, sera concedido reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, devendo ser
requerido pela contratada acompanhado de documentos que comprovem o desequilibrio
contratual.

Paragrafo quarto — Caso o presente contrato sga prorrogado, de forma que sua vigéncia
ultrapasse a 12 meses, 0 valor proposto sera regjustado pelo IGPM/FGV acumulado nos 12
(doze) meses imediatamente anteriores a data da prorrogacéo.

CLAUSULA QUINTA — O pagamento sera efetuado de forma mensal, mediante crédito
na conta corrente, pelos valores constantes na nota fisca de prestacdo de servigos,
apresentadas até o ultimo dia do més de competéncia, e o pagamento devera ser efetuado
até o 10° dia do més subsequente ao da prestacdo dos servicos, respeitando sempre 0s
valores contratados, mediante prévia certificacdo da Secretaria Municipal da Assisténcia
Social, Trabalho e Habitaco.

Paragrafo primeiro — As notas fiscais/faturas deverdo vir acompanhadas de listagem
timbrada e assinada pelo presidente ou responsavel legalmente constituido contendo nome,
data de inicio do acolhimento, valor de desconto referente ao percentual de participagéo do
Idoso quando houver, valor mensal por idoso e valor total dos acolhimentos, informando
ainda a data de saida (quando ocorrer) na respectiva Instituicéo;

Paragrafo segundo — A credenciada serd remunerada exclusivamente pelos acol himentos
que forem realizados, que deverdo ser iguais ou inferiores aos quantitativos estimados
estabelecidos no contrato de prestagéo de servigos, sendo vedada: a cobranga de qualquer
sobretaxa; a retencdo e/ou exigéncia de apresentacdo de qualquer documento(s) adicional
(ais); aposicdo de assinatura em guia e/ou documento em branco ou de garantia de
qualquer espécie; cobranca de depdsito e/ou caucdo de qualquer natureza.

CLAUSULA SEXTA - O prazo de vigéncia do presente contrato se iniciard a partir de xx
de xxxxxx de XXxx e vigorara por 12 meses, ou sgja, até xx de XxXxXxXxxxx de xxxx, podendo
ser prorrogado nos termos da legislacdo vigente e caso hgja interesse das partes ora
contratantes.

CLAUSULA SETIMA - E vedada a subcontratagio total ou parcial dos servicos
constantes neste contrato administrativo.

CLAUSULA OITAVA - A Administracdo Publica, a qualquer tempo, podera rescindir
o contrato por decisdo fundamentada, quando houver inadimpléncia de clausula ou
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condicbes contratuais por parte da contratada, desobediéncia da determinacdo da
fiscalizagao; quando da ocorréncia de fato superveniente ou circunstancia desabonadora da
Instituicdo Credenciada.

CLAUSULA NONA - A Contratada que ndo satisfazer os compromissos assumidos,
serdo aplicadas as seguintes penalidades:

a) A CONTRATADA ficara sujeita a multa de até 50% (cinquenta por cento), sobre o
valor total adjudica- do no caso de apresentacao de documento ou declaracao falsa para
fins de habilitagdo no presente processo licitatério. No presente caso, a contratacdo sera
rescindida e serd aplicada a pendidade de declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracéo Publica, por prazo de 03 (trés) anos.

b) Adverténcia — Sempre gque forem observadas irregularidades de pequena monta, para
as quais tenha concorrido a contratada desde que ao caso ndo se apliquem as demais
penalidades.

c) A recusa pelo fornecedor em atender ao objeto adjudicado e se recusar a assinar o
contrato administrativo acarretara a multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total
adjudicado, e suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administrag&o, por prazo de 02 (dois) anos.

d) A inexecucdo total do contrato administrativo acarretara multa de 4,0% (quatro por
cento) sobre o valor total adjudicado, por dia de atraso, até o limite de 10 (dez) dias
(40%), para sanar a irregularidade. Apds esse prazo, a contrataco sera rescindida, sendo
aplicada as penalidades previstas, e suspensdo temporéria de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a Administracdo, por prazo de 02 (dois) anos.

€) A inexecucdo parcial do contrato administrativo acarretara multa de 3,0% (trés por
cento) sobre o valor total adjudicado, por dia de atraso, até o limite de 10 (dez) dias
(30%), para sanar a irregularidade.

Apobs esse prazo, a contratacdo sera rescindida, sendo aplicada as penalidades previstas e
suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo de 01 (um) ano.

CLAUSULA DECIMA - As despesas serfo cobertas por conta da seguinte dotagio
orcamentaria

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA assume a obrigagdo de
manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacOes, todas
as condicOes de habilitagcdo e qualificacéo exigidas nalicitagéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A CONTRATADA reconhece os direitos da
Administracdo constantes no art. 77 e seguintes da Lel 8.666/93 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Constitui motivo para rescisdo do contrato, a
ocorréncia das hipéteses previstas no art. 78 daLei 8.666/93 e alteractes.

Paragrafo Unico — A rescisdo se dara na forma especificada no art. 79, aplicadas as
consequéncias fixadas no art. 80 da Lel, ambos artigos da Lei 8.666/93 e alteragOes,
sempre assegurada a ampla defesa, porém com faculdade a administracdo de agir
preventiva e imediatamente, inclusive com suspensdo dos servigos, quando e interesse
publico recomendar.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A CONTRATADA signataria fica
expressamente vinculada aos termos da proposta da licitante vencedora.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - A CONTRATANTE poderd descontar das
parcelas vincendas o valor equivaente a multa que tenha incidido a CONTRATADA por
descumprimento ao que fora pactuado, bem como qual quer tributo incidente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — O presente contrato é complementado e integrado pelas
regras constantes no edital de credenciamento n. 01/2020.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - As partes elegem o Foro da Comarca de
Sananduva - RS para dirimir qualquer conflito oriundo do presente contrato, com
exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que sgja.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente contrato, juntamente com duas
testemunhas que também o assinam.

Assim, apos lido na presenca do Contratante e Contratada, assnaram 0 presente
instrumento contratual na presenca de duas testemunhas, em trés vias, para que melhor
forma em direito admitida, produza seus juridicos e legais efeitos para s e seus
SUCESSOres.

Municipio de PAIM FILHO/RS, em xx de Xx0xdxxxx de XxXxX.

Municipio de PAIM FILHO.

Contratante Contratada
Testemunhas;
Nome: Nome:

CPF: CPF:
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CERTAME LICITATORIO
CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 001/2020

EDIOMAR BREZOLIN, Prefeito Municipal de Paim Filho, Estado do RS, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas, torna publico para conhecimento dos
interessados que no periodo de 02 a 30 de marco de 2020 estara aberto o
CREDENCIAMENTO PUBLICO N. 001/2020, para prestagdo de servico de Acolhimento de
Idosos. A integra do edital encontra-se disponivel em www.paimfilho.rs.com.br. Maiores
informacodes pelo fone (54) 3531-1266, das 08h as 11h30min e das 13h30min as 17h, de
segunda a sexta-feira, junto a Secretaria Municipal da Administracdo. Paim Filho/RS, 21
de fevereiro de 2020. EDIOMAR BREZOLIN, Prefeito Municipal.




